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Agtergrond tot die Maatskappy

Akademie Reformatoriese Opleiding en Studies (Aros) is 'n  Christelike privaat
hoéronderwysinstelling wat ‘n nuwe maatskappy tot stand bring. Die maatskappy se doel is
om as uvitgewery en boekwinkel van voorkeur vir Aros, ICO, GSDP, GLJC en die ander ICO-
skole te funksioneer.

Die primére funksies van die Maatskappy sal die volgende wees:

1. Ontwikkeling van gereformeerde onderwysliteratuur:  Aros  handboeke en
gereformeerde skoolhandboeke;
2. Verkoop van Aros handboeke, gereformeerde skoolhandboeke en ander verwante

gereformeerde literatuur.

Agtergrond tot die pos:

Die Algemene Bestuurder is die hoof- uitvoerende beampte van die instelling en is as sodanig
verantwoordelik vir die oorhoofse bestuur van die instelling, wat onder andere die volgende
take insluit:

1. Strategiese ontwikkeling van die Maatskappy

2. Navorsing oor tfeikenmark te en bemarking daarop rig

3. Bemarking

4. Oorhoofse toesig oor leiding aan vitgewery

5. Oorhoofse toesig oor/leiding aan boekwinkel

6. Bestuur die uitgee van die boeke

7. Koordineer alle prosesse

8. Kontrakte opstel

9. Fondse werf

10. Betalings

11. Funksies vir boekbekendstellings

12. Nuusbriewe

13. Finansies

14. Skakeling en verslagdoening aan die Raad en ander belanghebbendes
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Kwalifikasies:
0 'n Bestuurskwalifikasie, bv. 'n HBA of MBA, sal voordelig wees.

Voorvereistes:
Die geskikte kandidaat moet aan die volgende vereistes voldoen:

[1 die doelsteling en grondslag van die instelling onderskryf en dit by diensaanvaarding
onderteken;

[l 'n akfiewe lidmaat wees van 'n kerk wat die Drie Formuliere van Eenheid as belydenis
aanvaar, dit handhaaf en akfief vitleef;

goeie insig en kundigheid op die gebied van gereformeerde onderwys toon;
geroepe voel om Christelike wetenskapsbeoefening en navorsing te bevorder;
oor bewese, dinamiese leierskap en goeie bestuursvaardigheid beskik;
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entoesiasties wees en oor die nodige gawes beskik om aan die Maatskappy se personeel
te verskaf;

ondernemingsgees asook strategiese, kreatiewe en innoverende denke openbaar;
oorhoofs toesig kan hou oor die bestuur van finansiéle hulpbronne;
rekenaargeletterd in Microsoft Office en Outlook; en
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taalvaardighede: Afrikaanse en Engels.

Aansoekprosedure:

Voornemende kandidate moet per e-pos aansoek doen. Die volgende dokumentasie moet die

aansoek vergesel:
[1 die aansoeker se CV
[1  bewyse van kwalifikasies

O 'n getuigskrif van die leraar of kerkraad van die gemeente waarvan die aansoeker 'n lid is.
Hierdie getuigskrif moet getuienis gee oor die aansoeker se leer en lewe, waaronder kerklike

betrokkenheid en verbintenis tot die Gereformeerde belydenis.

[0 Die aansoek- en ondersteunende dokumentasie moet voor of op 31 Januarie 2024 in PDF-

formaat gestuur word aan: renate.murray@aros.ac.za

Indien u nie voor 29 Februarie 2024 enige terugvoer van Aros ontvang nie, kan u aanvaar dat u
aansoek onsuksesvol was. Die Maatskappy behou die reg voor om nie 'n aanstelling in die pos,

soos geadverteer, te maak nie.
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